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Le Directeur du centre hospitalier de …, Madame/Monsieur …,
Le Directeur du centre hospitalier de …, Madame/Monsieur …,
Le Directeur du centre hospitalier de …, Madame/Monsieur …,


Vu la loi n° 2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre système de santé, notamment son article 107 ; 

Vu le code de la santé publique, notamment son article R.6132-2 ;	Comment by BAZ Ellie: L’article R.6132-2 fixe une consultation des instances communes du GHT et celle des instances des établissements parties au groupement en fonction de leurs attributions respectives. 
Leurs avis seront donc à faire figurer à la suite des avis des instances communes. 

Vu la convention constitutive du Groupement Hospitalier de Territoire …, en date du (date signature) 2016, 

Vu l’arrêté du Directeur Général de l’Agence Régionale de Santé de … portant approbation de la convention constitutive du Groupement Hospitalier de Territoire ... en date du …,

Vu l’avis du collège médical ou de la commission médicale de groupement du Groupement Hospitalier de Territoire ... relatif au présent règlement intérieur, rendu lors de sa séance du …. 2016, 

Vu l’avis du comité des usagers ou de la commission des usagers du Groupement Hospitalier de Territoire ….  relatif au présent règlement intérieur, rendu lors de la séance du … 2016, 

Vu l’avis de la commission des soins infirmiers de rééducation et médico-techniques du groupement hospitalier de territoire … relatifs au présent règlement intérieur, rendus lors de la séance du … 2016, 

Vu l’avis du comité stratégique du Groupement Hospitalier de territoire … relatif au présent règlement intérieur, rendu lors de sa séance du … 2016, 


Arrêtent conjointement les dispositions du présent règlement intérieur
du Groupement Hospitalier de Territoire … ,
ci-après dénommé « G.H.T …. ».
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[bookmark: _Toc454783140]OBJET DU REGLEMENT INTERIEUR DU GROUPEMENT HOSPITALIER DE TERRITOIRE DE … 

Le règlement intérieur du Groupement Hospitalier de Territoire …, a pour objet de fixer l’organisation interne et le fonctionnement du groupement y compris la mise en œuvre de ses modalités de gouvernance. 	Comment by BAZ Ellie: S’agissant des organes et instances du groupement, les établissements parties peuvent tout à fait prévoir le renvoi à un règlement intérieur spécifique pour chaque instance, qui pourrait fixer les conditions de réunion de chaque instance, les règles de quorum, de convocation, de compte rendu, les règles de vote le cas échéant .. 
Si le choix se fait de règlements intérieurs spécifiques pour les instances cela sera précisé au règlement intérieur du groupement. 
Le règlement intérieur a pour objet de mettre en œuvre les orientations stratégiques définies par la convention constitutive.

Le règlement intérieur a été élaboré par le comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire … qui l’a adopté en sa séance du … après consultation des instances du Groupement et le cas échéant des instances des établissements parties.
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[bookmark: _Toc453745916][bookmark: _Toc312148443][bookmark: _Toc312148568][bookmark: _Toc454783142]LE COMITE STRATEGIQUE
[bookmark: _Toc453745917]
[bookmark: _Toc454783143]COMPOSITION 

Article L.6132-2 II 5° b) + Article R. 6132-10
Le comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire est composé comme suit :	Comment by BAZ Ellie: L’article L.6132-2 II 5° b) par le texte notamment vous permet de rajouter des membres 

· les directeurs des établissements membres du groupement
· les présidents des commissions médicales d’établissement des établissements membres du groupement 
· les présidents des commissions des soins infirmiers, de rééducation et médico techniques des établissements membres du groupement
· le président du collège médical ou de la commission médicale si ce dernier n’est pas président d’une commission médicale d’établissement
· le médecin responsable du département de l’information médicale
· le directeur de l’unité de formation et de recherche médicale	Comment by BAZ Ellie: Lorsqu’un CHU est partie au groupement

Prévoir cas des établissements associés et des éventuels établissements partenaires : peuvent-ils être membres ? Invités ? 	Comment by BAZ Ellie: L’article L.6132-2 II 5° b) par le texte notamment vous permet de rajouter des membres.
Vous pouvez également prévoir que le comité stratégique se réunira en formation élargie (donc un possible paragraphe) ?
[bookmark: _Toc453745918]
[bookmark: _Toc454783144]BUREAU	Comment by BAZ Ellie: Si vous souhaitez mettre en place un bureau restreint

MISSIONS
COMPOSITION 	Comment by BAZ Ellie: A titre d’exemple vous pouvez y inscrire en autre les : 
Directeurs des établissements publics sanitaires et médico-sociaux parties
Présidents de CME des établissements parties
Président de la CSIRMT du Groupement
Représentant des directeurs d’établissement médico-social

[bookmark: _Toc453745919][bookmark: _Toc454783145]PRESIDENCE DU COMITE STRATEGIQUE

Le président du comité stratégique est le directeur du ..., établissement support du Groupement Hospitalier de Territoire de … .

[bookmark: _Toc453745920][bookmark: _Toc454783146]VICE-PRESIDENCE DU COMITE STRATEGIQUE

Le vice-président du comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire …  est  …. . 
[bookmark: _Toc454783147][bookmark: _Toc453745921]COMPETENCES DU COMITE STRATEGIQUE

Le comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire de … se prononce sur : 	Comment by BAZ Ellie: Le comité stratégique peut prévoir les modalités de diffusion aux autres instances si vous souhaitez les informer. Ex : collège médical ou commission médicale, conférence territoriale du dialogue social
· La mise en œuvre de la convention constitutive,
· La mise en œuvre du projet médical partagé,
· La conduite de la mutualisation des fonctions.
Le comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire de … élabore et adopte le règlement intérieur du groupement.
Le comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire de … reçoit les avis émis par la commission médicale ou le collège médical de groupement et par la commission de soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques de groupement. 
Le comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire de … reçoit pour avis les EPRD des établissements parties au groupement. 	Comment by BAZ Ellie: Article R. 6132-21 : transmission au comité stratégique pour avis au plus tard 15 jours avant la date limite prévue au premier alinéa de l’article R.6145-29. 
Cet avis est transmis au plus tard 8 jours après cette date limite au DGARS. 
Le comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire de … suit l’activité des établissements parties, en lien avec le médecin DIM.

[bookmark: _Toc454783148]FONCTIONNEMENT

Le comité stratégique du Groupement Hospitalier de Territoire de …. se réunit en séance ordinaire chaque … 

Il peut être convoqué en séance extraordinaire à la demande de son président ou … de ses membres.

Les décisions, avis du comité stratégique sont prises à la majorité des membres présents.	Comment by BAZ Ellie: Il s’agit d’une proposition

Chaque membre dispose d’une voix. 

En cas de direction commune, le directeur commun dispose d’une voix /d’autant de voix que d’établissements composant la direction commune. 

Les votes se font à mainlevée ou à bulletin secret.

Il n’est pas institué de quorum/Il est institué un quorum ... 

L’ordre du jour est arrêté par le président du comité stratégique.	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités de fixation de l’ordre du jour, le cas d’éventuels ajouts, l’envoi de l’ordre du jour aux membres et les éventuels documents 

Les séances du comité stratégique ne sont pas publiques/sont publiques.

Un compte rendu de la séance est rédigé	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités d’adoption ex : en début de séance suivante et les modalités de diffusion aux autres instances si vous souhaitez les informer

Le secrétariat du comité stratégique est assuré par … 	Comment by BAZ Ellie: Il est possible de mettre en place un secrétariat tournant 

[bookmark: _Toc453745923][bookmark: _Toc454783149]LE COLLEGE MEDICAL ou COMMISSION MEDICALE DE GROUPEMENT

La composition et les compétences de cette instance est prévue dans la convention constitutive : article R.6132-9I
[bookmark: _Toc453745925][bookmark: _Toc454783150]PRESIDENCE DU COLLEGE MEDICAL ou DE LA COMMISSION MEDICALE DE GROUPEMENT

Le collège médical ou la commission médicale du Groupement Hospitalier de Territoire ...  élit son président parmi les praticiens titulaires qui en sont membres 	Comment by BAZ Ellie: Prévoir le moment : ex lors de la première séance de mise en place
Il est élu pour une durée de ...
La fonction de président du collège médical ou de la commission médicale est incompatible avec les fonctions de chef de pôle. 	Comment by BAZ Ellie: Sauf disposition contraire dans le RI lorsque l’effectif médical le justifie
Le président du collège médical ou de la commission médicale de groupement coordonne la stratégie médicale et assure le suivi de sa mise en œuvre et de son évaluation. 
[bookmark: _Toc453745926][bookmark: _Toc454783151]VICE-PRESIDENCE DU COLLEGE MEDICAL ou DE LA COMMISSION MEDICALE DE GROUPEMENT

Le collège médical ou la commission médicale du Groupement Hospitalier de Territoire … élit son vice-président parmi les praticiens titulaires qui en sont membres.  	Comment by BAZ Ellie: Prévoir le moment : ex lors de la première séance de mise en place
Il est élu pour une durée de ...
[bookmark: _Toc453745927]
[bookmark: _Toc454783152]FONCTIONNEMENT

Le collège médical ou la commission médicale du Groupement Hospitalier de Territoire de … se réunit en séance ordinaire chaque …. 
Il/elle peut être convoqué(e) en séance extraordinaire à la demande de son président ou … de ses membres. 
L’ordre du jour est arrêté par le président du collège médical ou de la commission médicale de groupement. 	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités de fixation de l’ordre du jour, le cas d’éventuels ajouts, l’envoi de l’ordre du jour aux membres et les éventuels documents
Un compte-rendu de la séance est rédigé	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités d’adoption ex : en début de séance suivante et les modalités de diffusion aux autres instances si vous souhaitez les informer
Les avis du collège médical ou la commission médicale sont pris à la majorité des membres présents.	Comment by BAZ Ellie: C’est une proposition

Les avis émis par le collège médical ou la commission médicale de groupement sont transmis aux membres du comité stratégique et à chacune des commissions médicales des établissements parties au groupement hospitalier.
Chaque membre dispose d’une voix. 
Les votes se font à mainlevée ou à bulletin secret.
Il n’est pas institué de quorum/Il est institué un quorum …
Les séances du comité stratégique ne sont pas publiques/sont publiques.
Le secrétariat du comité stratégique est assuré par … 
Les séances du collège médical ne sont pas publiques/sont publiques. 
[bookmark: _Toc453745929]
[bookmark: _Toc454783153]COMITE DES USAGERS ou COMMISSION DES USAGERS
[bookmark: _Toc453745930]
La composition et les compétences de cette instance est prévue dans la convention constitutive : article R.6132-11

[bookmark: _Toc453745931][bookmark: _Toc454783154]PRESIDENCE DU COMITE DES USAGERS

Le comité ou la commission des usagers du Groupement Hospitalier de Territoire …  est présidé(e) par le directeur de l’établissement support.

[bookmark: _Toc454783155]FONCTIONNEMENT

Le comité ou la commission des usagers du Groupement Hospitalier de Territoire … se réunit en séance ordinaire … par … 

Il/Elle peut être convoqué(e) en séance extraordinaire à la demande de son président ou …  de ses membres.

L’ordre du jour est arrêté par le président du comité ou la commission des usagers de groupement. 	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités de fixation de l’ordre du jour, le cas d’éventuels ajouts, l’envoi de l’ordre du jour aux membres et les éventuels documents

Un compte rendu de la séance est rédigé	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités d’adoption ex : en début de séance suivante et les modalités de diffusion aux autres instances si vous souhaitez les informer

Les avis du comité ou de la commission des usagers sont pris à la majorité des membres présents.	Comment by BAZ Ellie: C’est une proposition

Les avis émis par le comité ou la commission des usagers de groupement sont transmis aux membres du comité stratégique et à chacune des commissions des usagers des établissements parties au groupement hospitalier de territoire.

Chaque membre dispose d’une voix. 

Les votes se font à mainlevée ou à bulletin secret. 

Il n’est pas institué de quorum/Il est institué un quorum ...

Les séances du comité ou de la commission des usagers ne sont pas publiques/sont publiques.
Le secrétariat du comité ou de la commission des usagers est assuré par … 
[bookmark: _Toc453745933][bookmark: _Toc454783156]COMMISSION DES SOINS INFIRMIERS, DE REEDUCATION ET MEDICO TECHNIQUE

[bookmark: _Toc453745934][bookmark: _Toc454783157]COMPOSITION

Chaque établissement partie au Groupement Hospitalier de Territoire est représenté comme suit :	Comment by BAZ Ellie: Elle est composée des représentants des CSIRMT des établissements en nombre fixé par la convention constitutive article R.6132-12-I
· Le président de la commission des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques ;
· 
· 
[bookmark: _Toc453745936][bookmark: _Toc454783158]BUREAU DE LA COMMISSION DES SOINS INFIRMIERS, DE REEDUCATION ET MEDICO-TECHNIQUES

[bookmark: _Toc453745935][bookmark: _Toc454783159]PRESIDENCE DE LA COMMISSION DES SOINS INFIRMIERS, DE REEDUCATION ET MEDICO-TECHNIQUES

Le président de la commission des soins infirmiers, de rééducation et médico technique du Groupement Hospitalier de Territoire … est désigné par le directeur de l’établissement support parmi les coordonnateurs généraux des soins des établissements parties.

[bookmark: _Toc454783160]VICE PRESIDENCE DE LA COMMISSION DES SOINS INFIRMIERS, DE REEDUCATION ET MEDICO-TECHNIQUES


[bookmark: _Toc453745937][bookmark: _Toc454783161]FONCTIONNEMENT DE LA COMMISSION DES SOINS INFIRMIERS, DE REEDUCATION ET MEDICO-TECHNIQUES

La commission des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques du Groupement Hospitalier de Territoire … se réunit en séance ordinaire ... par … . 
Elle peut être convoquée en séance extraordinaire à la demande de son président ou … de ses membres.
L’ordre du jour est arrêté par le président de la commission des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques du Groupement Hospitalier de Territoire …. 	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités de fixation de l’ordre du jour, le cas d’éventuels ajouts, l’envoi de l’ordre du jour aux membres et les éventuels documents

Un compte rendu de la séance est rédigé	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités d’adoption ex : en début de séance suivante et les modalités de diffusion aux autres instances si vous souhaitez les informer

Les avis de la commission des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques du Groupement Hospitalier de Territoire sont pris à la majorité des membres présents.	Comment by BAZ Ellie: C’est une proposition

Les avis émis par la commission des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques du Groupement Hospitalier de Territoire sont transmis aux membres du comité stratégique et à chacune des commissions des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques du Groupement Hospitalier de Territoire ... .

Chaque membre dispose d’une voix. 

Les votes se font à mainlevée ou à bulletin secret. 

Il n’est pas institué de quorum/Il est institué un quorum ...

Les séances de la commission des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques du Groupement Hospitalier de Territoire ne sont pas publiques/sont publiques.
Le secrétariat de la commission des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques du Groupement Hospitalier de Territoire est assuré par … 

[bookmark: _Toc454783162]LA CONFERENCE TERRITORIALE DE DIALOGUE SOCIAL

[bookmark: _Toc454783163]COMPOSITION DE LA CONFERENCE TERRITORIALE DE DIALOGUE SOCIAL

· Président du Comité stratégique, président de la conférence,	Comment by BAZ Ellie: A ajouter à ces membres : les autres membres du comité stratégique désignés par son président
· Un représentant de chaque organisation syndicale représentée dans au moins un comité technique d’établissement d’un établissement partie,
· Des représentants des organisations représentées dans plusieurs comités techniques d’établissement des établissements parties au Groupement (nombre déterminé dans la convention constitutive),	Comment by BAZ Ellie: Pour ce qui relève du nombre de représentants, propositions : 
Option 1) défini au regard du nombre d’effectifs cumulés sur le GHT conformément à l’article R 6144-42 du code de la santé publique. 
Option 2) défini en fonction du nombre d’établissements membres du GHT

Pour ce qui relève de leur désignation, propositions : 
Option 1) Le nombre de sièges est ventilé entre les organisations syndicales en fonction des résultats cumulés des dernières élections professionnelles. Dans la mesure du possible, les organisations syndicales veillent à la représentativité des établissements dans la désignation de leurs représentants.
Option 2) Les représentants sont désignés par les organisations syndicales des établissements parties.


L’option 1, si elle ne permet pas de garantir une représentativité par établissement, permet de définir dès la convention constitutive un nombre de sièges à ventiler au regard de la représentativité consolidée des organisations syndicales.

L’option 2 favorise quant à elle la représentation des établissements.

· Président du collège médical ou de la commission médicale de groupement (voix consultative),
· Président de la CSIRMT du Groupement.

[bookmark: _Toc454783164]COMPETENCES DE LA CONFERENCE TERRITORIALE DE DIALOGUE SOCIAL

Elle est informée des projets de mutualisation, concernant notamment :
· la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences, 
· les conditions de travail,
· la politique de formation au sein du Groupement Hospitalier de Territoire.

[bookmark: _Toc454783165]FONCTIONNEMENT LA CONFERENCE TERRITORIALE DE DIALOGUE SOCIAL

La conférence territoriale du dialogue social du Groupement Hospitalier de Territoire … est réunie au moins une fois par an par son président. 

L’ordre du jour est arrêté par le président de la conférence territoriale de dialogue social du Groupement Hospitalier de Territoire …. 	Comment by BAZ Ellie: Prévoir les modalités de fixation de l’ordre du jour, le cas d’éventuels ajouts, l’envoi de l’ordre du jour aux membres et les éventuels documents


DISCRETION PROFESSIONNELLE

Les membres des instances du groupement hospitalier de territoire sont tenus à une obligation de discrétion professionnelle à raison des pièces et documents confidentiels et identifiés comme tels dont ils ont eu connaissance à l’occasion de ces travaux. 
[bookmark: _GoBack]Cette obligation s’étend à toute personne susceptible d’assister aux réunions des instances du Groupement Hospitalier de Territoire
[bookmark: _Toc454783167]MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR
 
Les modifications du présent règlement intérieur sont proposées par … . 

[bookmark: _Toc454783168]DIFFUSION DU REGLEMENT INTERIEUR  

Le présent règlement intérieur est établi en autant d’exemplaires originaux que d’établissements parties, associés et partenaires.

Une copie pour information au directeur général/à la directrice générale de l’Agence Régionale de Santé …
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