PRIX DE L’INNOVATION RH : Dossier de candidature 2023

FICHE SYNTHETIQUE

(publiée sur internet)

Etablissement :

yr . EHPAD FELIX GRELOT/ FOYER MONTECLAIR
Nom de I’établissement

Service
Adresse 6 RUE FELIX GRELOT
Code postal 52800
Ville NOGENT

Domaine(s

QUALITE DE VIE AU TRAVAIL ET RISQUE PSYCHOSOCIAUX

Journées détentes et culturelle en Bourgogne pour I’ensemble du personnel des
établissements EHPAD FELIX GRELOT et MAS FOYER MONTECLAIR sous la direction
commune de Madame Patricia KONARSKI.

Résumé (maximum 10 lignes) :

Journée découverte en Bourgogne avec une visite des hospices de Beaune notamment du musée
de I'hétel-Dieu, ancien hopital qui date de 1443. L’histoire des Hospices Civils de Beaune est un
apport culturel en lien avec la profession (visite du patrimoine hospitalier). Aprés un quartier libre
dans la ville et un repas du terroir, les professionnels se sont dirigés dans un vignoble afin de
découvrir la richesse des terres bourguignonnes, d’admirer les superbes paysages et de
comprendre l'origine des grands crus.

Ce voyage a permis de partager des connaissances entre deux établissements, de renforcer le
bien-étre au travail afin de préserver la santé mentale et physique, de donner de la reconnaissance
aux professionnels dans le but de développer le dialogue et la confiance mutuelle, de favoriser
'engagement et la motivation, de diminuer 'absentéisme a travers la reconnaissance apportée
avec ce voyage, de favoriser la santé au travail en créant des ambiances propices a I'évasion, de
renforcer 'attractivité des 2 établissements, de fidéliser les professionnels et enfin de favoriser les
actions innovantes renforgant la cohésion d’équipe.

X] J'autorise la publication de cette fiche sur le site internet de la FHF et dans d’autres supports de
communication.
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